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Benevento, 14/02/2020
Al personale Collaboratore Scolastico dell’Istituto

Sito Web dell’Istituto www.ictorrebn.edu.it

Amministrazione Trasparente

Agli Atti POR

E, p.c. Alla Cooperativa Sociale SOCIALOPEN

Tramite posta elettronica comepietrerotolanti@libero.it

AVVISO INTERNO SELEZIONE COLLABORATORI SCOLASTICI

Oggetto: Selezione di personale interno nel ruolo di Collaboratore Scolastico per il Progetto “Come pietre rotolanti” di cui
all’Avviso pubblico “Scuola di Comunita” a valere sul POR Campania FSE 2014-2020, Asse I, Azione 9.1.2 e Azione 9.6.5.
Codice Ufficio 82 — Codice SURF 17068AP000000083 - CUP B89F1800089009

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’Awviso Pubblico “Scuola di Comunita” a valere sul POR Campania FSE 2014-2020, Asse Il, Obiettivo specifico 11-
Azione 9.6.5 approvato dalla Regione Campania con Decreto Dirigenziale n. 66 del 26/10/2017;

VISTO che I’ Avviso Pubblico "Scuola di Comunita' finanzia la sperimentazione di interventi educativi integrati di presa in
carico degli alunni degli Istituti Scolastici primari e secondari di primo e secondo grado della regione Campania;

VISTO che i beneficiari dell” Avviso sono i Soggetti del terzo settore come definiti ai sensi del Decreto legislativo 3 luglio
2017, n. 117 “Codice del Terzo Settore” nonché dall’art. 13 della L.R. 28 ottobre 2007, n. 11, in partenariato con

Istituti scolastici;

VISTO il protocollo d’intesa sottoscritto in partenariato con gli Istituti Scolastici CONVITTO NAZIONALE P. GIANNONE - ITI
“LUCARELLI” - ISTITUTO COMPRENSIVO “F. TORRE” — ISTITUTO COMPRENSIVO “G. MOSCATI” e , con soggetto
del terzo settore capofila del partenariato, la COOPERATIVA SOCIALE SOCIALOPEN;

VISTO che gli Istituti Scolastici partners sottoscrittori del Protocollo di Intesa, hanno rilevato I'opportunita di presentare
un progetto in forma associata, a valere sull’Avviso Pubblico di cui in premessa, denominato “COME PIETRE
ROTOLANTI”;

VISTA la delibera n.106/2017 del 30 ottobre 2017 con cui il Consiglio di Istituto ha autorizzato il protocollo di Intesa con
soggetto capofila Cooperativa Sociale SOCIALOPEN per la candidatura all'Avviso Pubblico "Scuola di comunita"
con il progetto “Come pietre rotolanti”;

VISTA l'istanza di partecipazione “Come pietre rotolanti” presentata dal soggetto capofila del terzo settore “Socialopen”
Societa cooperativa sociale;

VISTO il Decreto Dirigenziale n. 325 del 08/10/2018 avente ad oggetto AVVISO PUBBLICO "SCUOLA DI COMUNITA" POR
CAMPANIA FSE 2014-2020 - ASSE 2 - OBIETTIVO SPECIFICO 11 - AZIONE 9.6.5 E OBIETTIVO SPECIFICO 6 - AZIONE
9.1.2 - APPROVAZIONE GRADUATORIA DEFINITIVA E AMMISSIONE A FINANZIAMENTO DELLE PROPOSTE
PROGETTUALI;

T.R.
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VISTO il Decreto Dirigenziale n. 408 del 26/11/2018 avente ad oggetto AVVISO PUBBLICO "SCUOLA DI COMUNITA" POR
CAMPANIA FSE 2014-2020 - ASSE 2 - OBIETTIVO SPECIFICO 11 - AZIONE 9.6.5 E OBIETTIVO SPECIFICO 6 - AZIONE
9.1.2 - RETTIFICA GRADUATORIA DEFINITIVA E NUOVA AMMISSIONE A FINANZIAMENTO DELLE PROPOSTE
PROGETTUALI con il quale la proposta progettuale “Come pietre rotolanti” — Codice Ufficio 82 — Codice SURF
17068AP000000083 - CUP B89F1800089009 e stata ammessa a finanziamento per un importo complessivo di €
183.000,00;

VISTO I'atto di costituzione dell’Associazione Temporanea di Scopo “Come pietre rotolanti” registrato all’Agenzia delle
Entrate di Benevento il 15.02.2019 al numero 1336 con SOCIALOPEN Societa cooperativa sociale soggetto
capofila ai sensi dell’art. 3 dell’Avviso pubblico "Scuola di comunita";

VISTO I'Atto di Concessione della Regione Campania CO n. 32 del 03-02-2020 FSE 2014-20 -Avviso Pubblico “Scuola di
Comunita”- sottoscritto in data 30.01.2020 dalla Regione Campania e dall’Ente Socialopen Societa Cooperativa Sociale a
Responsabilita Limitata;

VISTO il Piano finanziario del progetto “Come pietre rotolanti” di cui all’Azione a) Azione di educazione alla legalita e
supporto scolastico e all’Azione b) Azione di sostegno genitoriale;

VISTO che per garantire la migliore realizzazione dei percorsi formativi rientranti nelle azioni sopra citate si rende
necessario individuare docenti interni con funzione di tutor;

VISTA la delibera n. 44-2019/20 del Collegio dei docenti del 30.10.2019 relativa all’individuazione degli alunni destinatari
dei percorsi formativi e dei criteri di selezione dei collaboratori scolastici;

VISTA la delibera n.63/2019 del 31 ottobre 2019 del Consiglio di Istituto con cui sono stati approvati i criteri per
I'individuazione dei collaboratori scolastici ;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in
materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTO il D.l. 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile
delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
della Amministrazioni Pubbliche”;

VISTO il CCNL Comparto Scuola 29.11.2007;
VISTO il POR Campania FSE 2014-2020;

VISTO il Manuale delle Procedure di Gestione del POR Campania FSE 2014-2020 approvato con DD 148 — DG1 del
30/12/2016 e revisionato nel giugno 2017 con il DD n. 17 — DG 1 del 23-06-2017 e successivamente con il DD n. 9
—DG 1 del 02/02/2018 e con il DD n. 281 — DG 1 del 30/11/2018;

EMANA

il presente avviso per la selezione, nell’ambito del personale interno, di collaboratori scolastici per la realizzazione del
Progetto “Come pietre rotolanti” di cui all’Avviso pubblico della regione Campania “"Scuola di Comunita' " a valere sul
P.O.R . Campania FSE 2014-2020 - Asse 2 - Obiettivo Specifico 11 - Azione 9.6.5 approvato dalla Regione Campania con

T.R.
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decreto dirigenziale n. 66 del 26/10/201 Codice Ufficio 82- Codice SURF 17068AP000000083 - CUP B89F1800089009
articolato nelle seguenti Azioni:

Azione Destinatari Obiettivi Formativi Durata Periodo
Saper progettare percorsi Biennio
Al Docenti didattici contro la dispersione da 30 ore 2019/2020
Formazione formatori applicare nella didattica ordinaria 2020/2021
Saper elaborare un Regolamento
interno inteso a individuare
A2 Alunni della Scuola | regole minime volte a facilitare il 30 ore Biennio
Sport e legalita feconda'fla di | grado superamento delle difficolta 2019/2020
F.Torre rilevate durante lo svolgimento 2020/2021
delle attivita sportive.
Alunni delle classi IlI- ] ]
A3 IV - V Scuole Primarie Riflettere sul mon'd'o C|rcostan't('e Biennio
. dell’Istituto usando strumenti interpretativi 30 ore 2019/2020
Teatro di strada atti a comprenderlo. 2020/2021
Alunni della Scuola Realizzare un racconto per Biennio
A4 Secondaria di | grado | immagini in cui i personaggi sono | 30 ore 2019/2020
Fotoromanzo “F.Torre” rappresentati da attori veri. 2020/2021
Guidare gli alunni con difficolta di
apprendimento ad una migliore
Alunni delle classi lll- | conoscenza di se stessi e delle Biennio
AS IV -V Scuole Primarie proprie abilita e aspirazioni e 30 ore 2019/2020
Sostegno all’apprendimento | dell’Istituto all’acquisizione di nuove strategie 2020/2021
di apprendimento e risoluzione
delle difficolta
A6 Riflettere su ruolo e
Confronto “responsabilita” genitoriale 30 ore
sullapprendimento Genitori di tutti gli N Biennio
+ ordini di scuola Sensibilizzare le famiglie alle 2019/2020
. scelte educative e formative dei 9 ore 2020/2021
Azione B) propri figli.
“Sostegno alla genitorialita”

T.R.
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PROFILO IMPEGNO OBBLIGHI

» Accoglienza /Vigilanza/ Supporto alunni, genitori, esperti e
Numero 189 ore da assegnare, tutor nella realizzazione delle Azioni;
con uno o piu incarichi » Apertura, chiusura e ripulitura dei locali destinati allo
svolgimento delle Azioni;

Collaboratore
Scolastico

ART. 2 - REQUISITI DI ACCESSO

La figura professionale da selezionare con il presente avviso, dovra:

e essere collaboratore scolastico in servizio a tempo indeterminato / determinato, presso questa istituzione scolastica
non interessato a produrre domanda di trasferimento per I’ anno scolastico 2020-2021;

e possedere buone capacita relazionali e attitudine al lavoro di squadra.

| requisiti di accesso possono essere autocertificati e devono essere posseduti entro la data di presentazione della

domanda.

L'accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque momento I'esclusione dalla procedura di

selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico.

ART. 3 - MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA
La candidatura sara ammissibile solo se perverranno in tempo utile i seguenti documenti completi in ogni parte:
a. Domanda di ammissione (Modello allegato 1)
b. Curriculum vitae modello europeo, nel quale dovranno essere indicate le proprie generalita, I'indirizzo ed il luogo
di residenza, i titoli di studio di cui si € in possesso e la data di conseguimento degli stessi, il recapito telefonico e
I’eventuale indirizzo di posta elettronica, tutti i titoli di cui si richiede la valutazione in relazione ai criteri fissati nel
presente bando opportunamente evidenziati per una corretta valutazione;
c. Scheda sintetica debitamente compilata e sottoscritta relativa all’attribuzione dei punti secondo i criteri di seguito
specificati (Modello allegato 2);
d. Fotocopia di documento di identita in corso di validita

Ai sensi del D. L.vo 10 agosto 2018, n. 101, recante “Disposizioni per |'adeguamento della normativa nazionale alle
disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016”, nella domanda di
partecipazione si dovra esprimere il consenso al trattamento e alla comunicazione dei dati personali.

Le domande, formulate come da modello allegato al bando, devono essere presentate entro e non oltre le ore 12,00 del
giorno 26 febbraio 2020, secondo le seguenti modalita:

- brevi manu presso |'ufficio amministrativo sito in via N.Sala n.32, Benevento;

- a mezzo e mail all'indirizzo E-mail: bnic84500g@istruzione.it

La scuola non assume alcuna responsabilita per ritardi e disguidi imputabili ai servizi di consegna.

Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza del bando. La busta,
contenente la domanda, il curriculum vitae e la scheda analitica, dovra essere contrassegnata, all’esterno, con la dicitura

“Domanda di partecipazione alla selezione Collaboratore Scolastico Progetto “Come pietre rotolanti”
Tutti i documenti devono essere presentati ai sensi della legge 15/68 e devono recare in calce la firma dell'aspirante, pena
I'esclusione della domanda.

T.R.
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ART. 4 - MODALITA’ DI VALUTAZIONE DELLA CANDIDATURA
Le candidature pervenute saranno valutate sulla base dei criteri elencati nella tabella che segue :

Tabella valutazione titoli Collaboratori Scolastici

Requisiti di accesso Per tutte le Azioni:
Personale Interno profilo collaboratore scolastico con contratto a tempo indeterminato che
non abbia intenzione di produrre domanda di trasferimento per I'anno scolastico 2020-
2021;
Per I'Azione Al “Formazione formatori “
Personale Interno profilo collaboratore scolastico con contratto a tempo determinato
Titoli professionali valutabili Punteggio per titolo Punteggio max.

Aggiornamento e formazione in Punti 0,10 per ogni Max 1 punto

servizio in ore effettivamente corso di 15 h

frequentate

Formazione sul primo soccorso e Punti 0,50 per ogni Max 1 punto

similari (solo per i collaboratori titolo posseduto

scolastici)

Altre certificazioni pertinenti Punti 1 Max 4 punti

Esperienze professionali Punteggio per titolo Punteggio max.
valutabili

Esperienze pregresse in progetti Punti 0,50 per anno Max 5 punti

similari scolastico

Anzianita di servizio svolto nel Punti 0,20 per anno Max. 2 punti

profilo/ruolo di attuale appartenenza scolastico
TOTALE PUNTEGGIO

ART. 5 - PROCEDURA DI SELEZIONE E ATTRIBUZIONE DEGLI INCARICHI

| curricula presentati saranno valutati nel rispetto delle tabelle di valutazione dei titoli, allegate al presente bando (Allegato
2) entro cinque giorni dalla scadenza dello stesso e, comunque, non oltre il 3 marzo 2020, da una Commissione
appositamente costituita.

In presenza di un numero di personale disponibile superiore agli incarichi da assegnare e a parita di esperienze e
professionalita possedute si applica la regola della minore eta anagrafica.

A conclusione della comparazione il Dirigente Scolastico provvedera alla pubblicazione della graduatoria di merito
provvisoria avverso la quale si potra presentare reclamo entro cinque giorni dalla data della sua pubblicazione all’albo on
line della Scuola sul Sito Istituzionale della stessa all’'indirizzo: www.ictorrebn.edu.it. Trascorsi i cinque giorni e valutati gli
eventuali reclami, la graduatoria diverra definitiva e rimarra in vigore per I'intera durata del progetto.

L’Istituzione scolastica si riserva di richiedere la documentazione comprovante i titoli dichiarati. Ove sia accertata la
mancanza o la carenza dei requisiti, I'lstituto procedera ad individuare il destinatario dell’incarico tra i candidati che
seguono nella graduatoria.

L’Ente capofila del progetto provvedera ad affidare gli incarichi secondo le esigenze amministrative e/o organizzative.
Il personale reclutato dovra essere disponibile ad ottemperare ai compiti previsti per tale figura secondo il calendario
predisposto. Le attivita prestate dovranno essere sempre svolte al di fuori del normale orario di servizio e, a tal fine, le
presenze verranno rilevate su apposito registro firma. Gli incarichi potranno essere revocati in qualunque momento, senza

T.R.
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preavviso e indennita di sorta, per fatti e/o motivi organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che impongono
I'annullamento dell’attivita.

Si precisa che i dati forniti da ciascun candidato, in occasione della partecipazione al presente procedimento ed al
successivo eventuale incarico, saranno trattati esclusivamente ai fini della realizzazione del Progetto “Come pietre
rotolanti” di cui all’Avviso pubblico della regione Campania “"Scuola di Comunita' " a valere sul P.O.R. Campania FSE 2014-
2020 - Asse 2 - Obiettivo Specifico 11 - Azione 9.6.5 approvato dalla Regione Campania con decreto dirigenziale n. 66 del
26/10/201 - Codice Ufficio 82 - Codice SURF 17068AP000000083 - CUP B89F1800089009- cosi come espressamente
disposto ai sensi del D. L.vo 10 agosto 2018, n. 101, recante “Disposizioni per I'adeguamento della normativa nazionale alle
disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016.

ART. 6 - CONDIZIONI CONTRATTUALI E FINANZIARIE

La durata dell’incarico & determinata in funzione delle esigenze operative dell’Amministrazione beneficiaria e comunque
dovra concludersi entro il 31 agosto 2021.

L'istituzione scolastica adotta, con il presente avviso, la clausola risolutiva secondo la quale la stessa puo recedere dal
presente bando in tutto o in parte con il mutare dell’interesse pubblico che ne ha determinato il finanziamento.

La remunerazione oraria, comprensiva di tutte le trattenute di legge, € determinata in € 16,59 lordo stato per ogni ora
effettivamente prestata. Gli incarichi saranno conferiti dal soggetto capofila del terzo settore Cooperativa sociale
SOCIALOPEN e saranno retribuiti al termine delle prestazioni, e comunque successivamente all’accreditamento dei
fondi, per ogni ora effettivamente svolta. Sul compenso saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle
vigenti disposizioni di legge; I'incarico non da luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a trattamento di fine
rapporto.

Costituiscono motivo di risoluzione anticipata del rapporto di lavoro:

¢ La non veridicita delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando;

e La violazione degli obblighi contrattuali;

¢ La frode o la grave negligenza nell’esecuzione degli obblighi e delle conduzioni contrattuali;

¢ La soppressione dell’azione progettuale.

Le condizioni che danno luogo alla rescissione del contratto costituiscono oggetto di formale comunicazione al destinatario.
La risoluzione del contratto da diritto all’lamministrazione scolastica di individuare, previo scorrimento della graduatoria, il
collaboratore scolastico a cui proporre la prosecuzione delle attivita.

Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria.

ART. 7 - AUTORIZZAZIONE AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI — RESPONSABILE PROCEDIMENTO

Ai sensi del D. Lgs. n. 101/2018 (Codice sulla Privacy) e del Regolamento UE 2016/679 i dati personali pervenuti dagli
aspiranti saranno raccolti presso I'lstituto Comprensivo “F.Torre” Benevento per le finalita di gestione della selezione e
trasmessi alla Cooperativa sociale SOCIALOPEN per i relativi adempimenti. | dati possono essere trattati anche in forma
automatizzata e comunque in ottemperanza delle norme vigenti. | medesimi dati vanno poi inviati alle amministrazioni
pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-
economica dell’aspirante.

Titolare del trattamento ¢ il Dirigente Scolastico, Responsabile del trattamento € il Dsga dott. Paolino Capuozzo.

ART. 8- PUBBLICITA’

Il presente bando & pubblicato sul sito istituzionale nella sezione “Amministrazione trasparente”, all’albo on line e divulgato
a mezzo circolare interna.

Responsabile del procedimento ¢ il Dirigente Scolastico dott.ssa Maria Luisa Fusco.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

F.to Maria Luisa Fusco
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art.3 comma 2 del D.Igs.n.39 del 1993

Allegati:

- Modello 1 : Istanza di partecipazione;
- Modello 2 : Scheda per la valutazione dei titoli/esperienze.

T.R.
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MODELLO 1
Al Dirigente scolastico dell’Istituto Comprensivo “F. Torre”
BENEVENTO

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE SELEZIONE COLLABORATORI SCOLASTICI

Progetto “Come pietre rotolanti” di cui all’Avviso pubblico “Scuola di Comunita” a valere sul POR Campania FSE 2014-
2020, Asse Il, Azione 9.1.2 e Azione 9.6.5.
Codice Ufficio 82 - Codice SURF 17068AP000000083 - CUP B89F1800089009

Il/La sottoscritt nat _ a il / /
e residente a alla Via

telefono / cellulare C.F

in qualita di in servizio presso

preso atto del bando interno per il reclutamento di Collaboratori Scolastici in attuazione del progetto “Come pietre
rotolanti”

CHIEDE
di essere ammesso alla selezione per Collaboratori Scolastici per le seguenti azioni:
O A1 Formazione formatori
A2 Sport e legalita
A3 Teatro di strada
A4 Fotoromanzo

A5 Sostegno all’apprendimento

O 0O00a0

A6 Confronto sull’apprendimento + B) Sostegno alla genitorialita

DICHIARA

di autorizzare, ai sensi del D. L.vo 10 agosto 2018, n. 101, recante “Disposizioni per |'adeguamento della normativa nazionale
alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016, il Convitto
Nazionale “P. Giannone” al trattamento e comunicazione dei propri dati personali, nel’lambito e per i fini del Progetto
“Come pietre rotolanti” di cui all’Avviso pubblico della regione Campania “"Scuola di Comunita' " a valere sul P.O.R .
Campania FSE 2014-2020 - Asse 2 - Obiettivo Specifico 11 - Azione 9.6.5 approvato dalla Regione Campania con decreto
dirigenziale n. 66 del 26/10/201 Codice Ufficio 82.
Alla presente allega:

- Curriculum vitae sottoscritto in formato europeo con l'indicazione di tutte le informazioni, previste nella tabella di

valutazione dei titoli, valutabili ai fini dell’attribuzione dell’incarico.

- Scheda sintetica debitamente compilata e sottoscritta relativa all’attribuzione dei punti
_|_sottoscritt_ dichiara di aver preso visione del bando e di accettarne il contenuto. Si riserva di consegnare ove richiesto,
se risultera idoneo, pena decadenza, la documentazione dei titoli.

In fede

Benevento,

T.R.
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Tabella valutazione titoli Collaboratori Scolastici

Requisiti di accesso

Per tutte le Azioni:
Personale

Interno  profilo
indeterminato che non abbia intenzione di produrre domanda di trasferimento per

collaboratore

I’anno scolastico 2020-2021;
Per I'Azione Al “Formazione formatori “

Personale
determinato

Interno  profilo

collaboratore

scolastico con

scolastico con

contratto a

contratto a

tempo

tempo

Titoli professionali valutabili

Punteggio per titolo

Punteggio max.

Autocertificazione

Ufficio

Aggiornamento e formazione in Punti 0,10 per ogni Max 1 punto
servizio in ore effettivamente corsodi 15 h

frequentate

Formazione sul primo soccorso Punti 0,50 per ogni Max 1 punto
e similari (solo per i titolo posseduto

collaboratori scolastici)

Altre certificazioni pertinenti Punti 1 Max 4 punto

Esperienze professionali
valutabili

Punteggio per titolo

Punteggio max.

Esperienze pregresse in progetti Punti 0,50 per anno Max 5 punto
similari scolastico
Anzianita di servizio svolto nel Punti 0,20 per anno Max 2 punto

profilo/ruolo di attuale
appartenenza

scolastico

TOTALE PUNTEGGIO

Benevento,

T.R.

Firma




