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International Examinations

Cambridge International School

Ai docenti dell’'ISTITUTO

LORO SEDI

E,p.c. - Alla RSU di Istituto

- Alla Componente genitoriale
Comitato di Valutazione

Maurizio lanaro e Angelo Di Donato

Sito Web dell’Istituto www.ictorrebn.gov.it

Oggetto: Presentazione autovalutazione credito professionale per accesso Bonus Premiale a.s. 2019/2020

Con la presente si comunica alle SS.LL. che, nell’incontro del 19 marzo 2019, il comitato di valutazione, integrato dalla
componente genitoriale e dal componente esterno nominato dall’lUSR Campania, dott.ssa Anna Polito, ha rivisto il
Regolamento del Comitato di Valutazione, alla luce dell’art.22,c.4, punto c4 e del Contratto del comparto istruzione e
ricerca 2016-2018, rivisitato i criteri per la valorizzazione dei docenti sulla base degli ambiti indicati nel comma 129
della legge 107/2015, di seguito riportati:

e (Qualita dell'insegnamento e del contributo al miglioramento dell'istituzione scolastica, nonché del successo
formativo e scolastico degli studenti
e  Risultati ottenuti dal docente o dal gruppo di docenti in relazione al potenziamento delle competenze degli
alunni e dell'innovazione didattica e metodologica, nonché della collaborazione alla ricerca didattica, alla
documentazione e alla diffusione di buone pratiche didattiche
e  Responsabilita assunte nel coordinamento organizzativo e didattico e nella formazione del personale
| docenti in servizio nell’Istituto( a qualsiasi titolo, sia titolare, sia in assegnazione provvisoria, sia utilizzato sia con
incarico annuale), possono presentare alla scrivente, entro le ore 9,00 del 21 luglio 2020, autovalutazione del
credito professionale previsto per I'attribuzione del bonus premiale mediante la compilazione del modulo A, allegato
alla presente, corredato della documentazione attestante quanto dichiarato.

La scrivente andra ad individuare i docenti destinatari del bonus a partire da quelli con il maggior numero di indicatori
validati e fino a capienza del fondo, con I'attribuzione di importi secondo le seguenti fasce:

a)da 22 a 26 indicatori validati € 600,00
b) da 17 a 21 indicatori validati € 450,00
c) da 13 a 16 indicatori validati € 300,00

Si invitano le SS.LL. ad un’attenta lettura dei criteri deliberati e del Regolamento , opportunamente allegati alla
presente.

La scrivente si rende disponibile per eventuali richieste di chiarimenti

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

F.to Dott.ssa Maria Luisa Fusco
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell'art. 3 comma 2 del digs n. 39 del 1993
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